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LEI MUNICIPAL N° 767/2019, DE 20 DE MARCO DE 2019.

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 765/2019 NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, ESTADO DO CEARA, no uso e gozo de suas

atribui¢des legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona € promulga a seguinte
lei:

Art. 1°. Altera o paragrafo tGnico do artigo 1° da Lei Municipal n® 765/2019, que passa a ter a
seguinte redagdo:

Pardgrafo tinico. O piso salarial de que trata o caput do presente artigo sera reajustado
anualmente, em 1°de janeiro, a partir do ano de 2022

Art. 2°. Ficam revogadas as disposi¢des do art. 3%; Pardgrafo tnico do art. 4°; e art. 5°, caput ¢
Paragrafo Unico.

Art. 3°. Continuam em vigor as disposi¢des da Lei Municipal n® 685/2016, de 29 de margo de
2016.

Art. 4°. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario a presente lei, que vigorara a contar de
sua publicagio, mantidos os demais termos da Lei Municipal n® 765/2019.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE GROAIRAS-CE, AOS 20 (VINTE) DIAS
DO MES DE MARCO DE 2019 (DOIS MIL E DEZENOVE).

FRANCISCO UELITON MARTINS VASCONCELOS
Prefeito Municipal
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LEI MUNICIPAL N° 765/2019, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2019, ALTERADA PELA
LEI MUNICIPAL N° 767/2019, DE 20 DE MARCO DE 2019.

Dispde sobre o reajuste do piso salarial dos Agentes
Comunitarios de Saude ¢ dos Agentes de Combate as
Endemias e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE GROAIRAS, Estado do Ceara, no uso e gozo de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica fixado o piso salarial profissional dos Agentes Comunitarios de Salide e dos Agentes de
Combate as Endemias do Municipio de Groairas no valor de R$ 1.550,00 (um mil, quinhentos e
cinquenta reais) mensais, obedecido o seguinte escalonamento por exercicio:
I-R$ 1.250,00 (um mil, duzentos e cinquenta reais), a partir de 1° de janeiro de 2019;
II- R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), em 1° de janeiro de 2020;
III-R§ 1. 550 OO (um mil, quinhentos e cinquenta reais), em 1° de janeiro de 2021.
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767/2019).
Parsagrafo Unico. O piso salarial de que trata o caput do presente artigo sera reaj ustado anualmente, em
1° de janeiro, a partir do ano de 2022. (Redagdo dada pela Lei Municipal n® 767/2019).

Art. 2° - A jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais exigida para garantia do piso salarial
g f S
previsto nesta Lei serd integralmente dedicada ds agdes e aos servigos de promogdo da saude, de
vigilancia epidemiologica e ambiental e de combate a endemias em prol das familias e das comunidades
assistidas, no 4mbito dos respectivos territorios de atuagdo, ¢ assegurard aos Agentes Comunitarios de
Saude e aos Agentes de Combate as Endemias participagéo nas atividades de planejamento e avaliagdo
O
de acdes, de detalhamento das atividades, de registro de dados e de reunides de equipe.

aeum&&eees—ée—beﬂeﬁeies—aefades—p%ﬂa%&m%m@e—mume paJr-e—feéef&l—*’ebl e-g-mesta-matériae
possibilitande-ac-erdrio-maunicipal-arcarcom-seu-quinhio-no-dnus-que-serdyerade-para-o-cumprimento
do-pise-profissional-nacional-em-favor-das-duas—categorias;ficamrevogadas-em-nivel-do-Municipiode
Groairas-as-dispesicdes-que-tratem-derepasses-diversos-individuais-ou-a-entidadesrepresentativas-das
categorias,—gratificacSes,adicionais,e-outros;—alémdoaqui-previsto—e-que-nio-representem—direitos
normais-de-aeréseimos: (Revogado pela Lei Municipal n° 767/2019).

Art. 4° - As despesas geradas pela regulamentagdo do piso profissional nacional em favor dos Agentes
Comunitéarios de Satide e Agentes de Combate as Endemias serdo suportados com recursos proprios do
erario, previstos no orgamento municipal de cada exercicio, e na falta destes, de ja autorizado o
Executivo Municipal para a cobertura orgamentaria e contabil de tais despesas com a abertura de
creditos, e etc.
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